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INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome            TARGA ENRICO 

Indirizzo                  Via San Massimo n. 19/1 – Selvazzano Dentro (PD) – 35030 -  Italia 

Telefono          049 5918 001 

Fax          049 706582 

E-mail          enrico.targa@studioenricotarga.it 

 

Nazionalità            ITALIANA 
 

Data di nascita              10/01/1957 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

   Date (da – a)             DAL 1981 PRESSO UNO STUDIO  PROFESSIONALE DI CONSULENZA  DEL LAVORO  PER 

           L’ESECUZIONE DI TUTTI  GLI   ADEMPIMENTI PROPRI  DELLA  GESTIONE  DEL PERSONALE 

          SUBORDINATO E AUTONOMO. 

           DAL 1989 ISCRITTO ALL’ALBO DEI CONSULENTI DEL LAVORO 

           DELLA PROVINCIA  DI PADOVA AL N. 552 

           ESERCIZIO  DELL’ATTIVITA’ PROFESSIONALE  ININTERROTTAMENTE DAL 1989. 

 

 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

  

• Tipo di azienda o settore            

            

 

• Tipo di impiego            Libero professionista 

• Principali mansioni e responsabilità             

   

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)           DIPLOMA DI MATURITA’ SCIENTIFICA  (1976) 

         DIPLOMA DI RAGIONERIA (1985) 

           

 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 LICEO SCIENTIFICO  “I.NIEVO” DI  PADOVA 

ISTITUTO COMMERCIALE “P.F.CALVI “  DI PADOVA 

   
   

mailto:enrico.targa@studioenricotarga.it


                          Enrico Targa consulente del lavoro  - enrico.targa@studioenricotarga.it 

          Via San Massimo n. 19/1 – 35030 Selvazzano Dentro (PD)   

                                 tel. 049 5918001 – fax 049 706582 -  cell. +39 348 4507 421 

 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

PROFESSIONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi ufficiali. 

GESTIONE DEL PERSONALE  SUBORDINATO , PARASUBORDINATO ED AUTONOMO.  
COMPETENZE GIUSLAVORISTICHE NEI RAPPORTI DI LAVORO E NEI CONFLITTI DI 
LAVORO. CONTRATTUALISTICA  DEL SETTORE  DEL LAVORO  SUBORDINATO ED 
AUTONOMO. GESTIONE DELLE CRISI AZIENDALI NEI RAPPORTI DI LAVORO. 
ADEMPIMENTI CONNESSI . GESTIONE DEGLI AMMORTIZZATORI SOCIALI.  LA 
PREVIDENZA ED L’ ASSICURAZIONE ANTINFORTUNISTICA NEI RAPPORTI DI LAVORO. 
LA PREVIDENZA COMPLEMENTARE. I RAPPORTI CON GLI ENTI PREVIDENZIALE ED 
ASSICURATIVI. LA SFERA FISCALE NEI RAPPORTI DI LAVORO. I LAVORI ATIPICI. 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

SPECIFICHE 
 

 DAL 2009 MI INTERESSO PER LA MIA ATTIVITA’ PROFESSIONALE ALLE 
CONGREGAZIONI PER GLI ISTITUTI   DI VITA CONSACRATA E LE SOCIETA’ DI VITA 
APOSTOLICA OCCUPANDOMI DELLA CONSULENZA PER LA GESTIONE DEL PERSONALE 
SUBORDINATO ED AUTONOMO DI ALCUNE CONGREGAZIONI CATTOLICHE  . HO AVUTO 
COSI’ MODO DI APPROFONDIRE   LA CONOSCENZA   DEI PRINCIPALI CONTRATTI 
NAZIONALI DI LAVORO DEL SETTORE ( fism- agidae)   ACQUISENDO COMPETENZE 
SPECIFICHE NELLA GESTIONE DELLE RISORSE UMANE E LA SOLUZIONE DEI 
PROBLEMI CONNESSI ALLA CORRETTA APPLICAZIONE DELLE NORMATIVE DEL 
SETTORE. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
 

 LA MIA ATTIVITA’ PROFESSIONALE MI HA SEMPRE SPINTO A COLLABORARE CON 
ALTRI PROFESSIONISTI  DEL SETTORE GIUSLAVORISTICO IN PARTICOLARE CON I 
DOTTORI COMMERCIALISTI ED ESPERTI CONTABILI E GLI AVVOCATI. HO PARTECIPATO 
COME RELATORE AD ALCUNI CONVEGNI E CORSI DI AGGIORNAMENTO SUI TEMI 
GIUSLAVORISTICI IN PARTICOLARI LEGATI ALLE CONGREGAZIONI E COMUNITA’ 
RELIGIOSE.  SVOLGO  ABITUALMENTE INCONTRI DI AGGIORNAMENTO ED 
APPROFONDIMENTO DELLE TEMATICHE DEL SETTORE CON IL PERSONALE DELLE 
CONGREGAZIONI . FREQUENTO REGOLARMENTE I CORSI DI AGGIORNAMENTO 
PROFESSIONALE E FORMAZIONE OBBLIGATORIA PREVISTI DALL’ALBO 
PROFESSIONALE.  

 

 
 

  

 

 
Selvazzano,  28  maggio 2024   enrico targa 
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